
 
 
 
 
 
 
 

APPEL A CANDIDATURE EMPLOI ETUDIANT * 
 

 
La Bibliothèque Universitaire de l’UCA recrute un moniteur étudiant 

à partir de septembre 2022 
Référence : décret n°2017-963 du 10 mai 2017 

 
Affectation et localisation : BU, campus d’Aurillac (n° emploi : A-01) 
 25 rue de l’école normale 15000 Aurillac 
Missions : 
Extension des horaires d’ouverture de la BU (1h30) avec Accueil du public, Prêts et retours 
des documents, surveillance des salles et respect du règlement, rangement et classement 
des documents 

 
Profil recherché : Niveau minimum BUT 2e année ou L2.  La personne recrutée assurera 

seule l’ouverture de la BU sur ces plages horaires : la ponctualité, l’assiduité et une 

attitude professionnelle seront indispensables. Elle veillera au respect d’une ambiance 

propice au travail à la BU et à l’application du règlement intérieur, et fera preuve d’un 

sens du service public. Elle sera amenée à utiliser un logiciel de gestion documentaire. 

 

 
Conditions particulières d'exercice : 
    Respect des principes de la laïcité 
    Horaires variables / décalés 
    Manutention de documents 
   Accueil des lecteurs, aide à la recherche documentaire, aide technique (outils 

numériques) et opérations de prêts et retours des documents. Rangement des 

documents. Participation à la communication sur les réseaux sociaux. 

 

  
Dates du contrat : 14/11 au 15/12/2022 (30h) avec possibilité avenant au semestre 2 du 
06/03 au 30/03/2023 (24h) 
 
Volume horaire total : 54h 
Plages horaires hebdomadaires : 18h00-19h30 du lundi au jeudi 
 
Rémunération : Taux horaire brut du SMIC  
 
Formation assurée sur site par la bibliothécaire 
 
Inscription en ligne avant le 10 juin 2022 sur le site de la BU de l’UCA : https://bu.uca.fr 
 
Informations pratiques - Contact : Patricia Plane : patricia.plane@uca.fr, 0443791159 
 

 
*voir les conditions dans les modalités de recrutement 
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